“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,

que han comprobado que el conocimiento es un bien

| I Club que crece a medida que se lo comparte.”
Tablero de Comando Pl Mari Hodor Vol

BASTA DE FODA - DAFO - SWOT

Para analizar el Futuro, el FO DA NO es l,J“ I

FODA o DOFA no es util para explorar el futuro porgue solo
es una foto del estado actual de una organizacion, al
momento en que se realiza el Listado de sus Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas

FODA no sirve para crear Objetivos Estratégicos

Cuando tu listas, solo tienes en cuenta las fortalezas
y debilidades actuales, las que tu ya conoces.

Y lo mismo ocurre con las oportunidades y amenazas (todas
son las que ya conoces tl y conocen tus competidores)

Nadie puede asegurar que lo que HOY listes y cruces (FO-
FA-DO-DA) estaran vigentes —sin alteraciones durante el
periodo de ejecucion del Plan Estratégico (3 0 mas afos).

Imagina que cruzas una Fortaleza de hoy con una
Oportunidad de hoy y creas un Objetivo Estratégico

TU apostarias tu sueldo que esa
oportunidad que hoy has listado
en FODA seguira vigente en los
proximos 3 0 5 afnos?,

YO NO LO HARIA

¢Me explico claro entonces, porque no es aplicable
el FODA para crear Objetivos en un Plan Estratégico?

Se necesita una alternativa seria y mas profesional
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“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,
que han comprobado que el conocimiento es un bien

En el Peru

“Compartir el conocimiento es una accion de seres inleligentes,
que han comprobado que el conocimiento es un bien
que crece a medida que se lo comparte.”

II | ITublgh’:bde Comando

Logre Descubrir

15 Oportunidades Futuras y 23 Amenazas
Futuras que el FODA no permite descubrir

( Master Ingeniero Lic. Alejandro Philipps
- - Lider de Proyecto en BCA Company,

-
—

- .

PUCP MBA

Universidad d Lima Ingenieria Industrial

Escuela Naval del Peru Licenciado en Ciencias Maritimo
Navales

TESTIMONIO DE UNO DE LOS 47
PARTICIPANTES AL ENTRENAMIENTO

El Master, Ing. Lic. Alejandro Philipps se inscribio
ONLINE A DISTANCIA en el Entrenamiento
para aplicar el Método Cientifico a la Estrategia

"...Superé mis expectativas el Entrenamiento ONLINE

para aplicar el Método Cientifico a fin de descubrir las
Oportunidades y Amenazas futuras porque estuvo bueno el
ejercicio para analizar las 8 fuerzas generadoras

de hechos portadores del futuro que me han permitido
descubrir Oportunidades futuras y Amenazas Futuras,

que el FODA no me permite descubrir.
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“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,
que han comprobado que el conocimiento es un bien

En Republica Dominicana

Yo descubri 24 Oportunidades Futuras que no
conociamos Y descubri 21 Amenazas que
pueden llegar a provocarnos riesgos

Clic aqui, para acceder a toda la informacion del Entrenamiento

Master y Lic. En Economia Marco Vinicio Espinal
Martinez Republica Dominicana Consejo Nacional
de Competitividad (CNC)/Universidades INTEC y
PUCMM, Especialista Monitoreo y Evaluacion

TESTIMONIO DE UN PARTICIPANTE AL ENTRENAMIENTO

Todas las Oportunidades y Amenazas que descubri tienen probabilidad de
ocurrencias, porque corresponden a factores vinculados a pogramas de
gobiernos, decisiones politicas, tendencias del ambiente que se descubren conla
metodologia utilizada

Justifico totalmente la inversién realizada para entrenarme porque entiendo que las
competencias desarrolladas y las que espero seguir desarrollando me permitiran
realizar mejor mi labor de identificacidn, formulacion y gestion de proyectos, tanto
en trabajos vinculados en apoyo a mi organizacién como a otras organizaciones
como en los trabajos de docencia.
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“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,
que han comprobado que el conocimiento es un bien
que crece a medida que se lo comparte.”
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ROI DE UN CONSULTOR (Retorno de la Inversion)

Pienso apoyar a organizaciones publicas y privadas, principalmente del ambito de
la competitividad, como redes de integracién productiva o clusters, en la
elaboracion de sus planes estratégicos.

Voy a desarrollar cursos y talleres de difusién de conceptos y herramientas de
aplicacion del Método cientifico para descubrir oportunidades y amenazas futuras

Recomiendo el curso a otros profesionales, por considerar muy pertinente la
aplicacién de conocimientos y herramientas para mejorar objetivos en base a
oportunidades futuras y amenazas futuras de nuestras instituciones, publicas y
privadas.
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“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,

que han comprobado que el conocimiento es un bien

| I Club que crece a medida que se lo comparte.”
Tablero de Comando Pl Mari Hodor Vol

ME PERM‘ITES UNA PREGUNTA?

Para ti ¢ Cuanto vale

cada Amenaza futura descubierta a tiempo
gue te anticipa un Riesgo Futuro

contra ta Organizacion o la de tus Clientes
si eres Consultor?

Y si descubres varias Amenazas Futuras

¢ Justificas asi la inversion

gue abonas para participar del Entrenamiento
(On Line o Presencial)? , un entrenamiento que
te serda util para siempre.

Y descubrir Oportunidades Futuras que no conocias
y que tus competidores tampoco conocen
¢cuanto valen parati o paratus Clientes?

Imaqgino gue va puedes ver el valor
que te aporta este entrenamiento

¢cVas a aprovechar el siguiente entrenamiento
que comienza el proximo viernes?

Hazlo y comienza a ser valorado como un ESTRATEGA
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“Compartir el conocimiento es una accion de seres inteligentes,
que han comprobado que el conocimiento es un bien
que crece a medida que se lo comparte.”
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Método Cientifico

Fases

Formulacion

o Experimentacion Conclusiones
de Hipotesis P

Si, mi propuesta es volver a las fuentes

Volver a lo que alguna vez hemos estudiado pero ain no aplicamos
en nuestras Organizaciones.

Es muy util y practico el aplicar el método cientifico para descubrir
oportunidades y amenazas futuras que hoy no existen

Y aungue aun no existen sus gérmenes de futuro ya estan accesibles y
un Estratega las descubre

Si quieres, puedes ser Estratega, ya que con la metodologia que presentamos
tu podras acceder a descubrirlas y validarlas matematicamente.
Y ordenarlas en un Ranking Estratégico

Para ver el contenido del Entrenamiento: ClIC agul

Ya son mas de 450 Profesionales que aplican la metodologia
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http://www.tablero-decomando.com/socios/formulario.asp?F=882

que crece a medida que se lo comparte.”
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“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,
que han comprobado que el conocimiento es un bien

S| TE PERDISTE UN DOCUMENTO,
TE LOS REENVI PARA COMPARTIR

Un nuevo Entrenamiento inicia

el Viernes 10 de Marzo

Quieres actualizarte y aplicar Mtodo Cientfico
en las 8 fuentes generadoras de Hechos
Portadores del futuro para descubrir
Oportunidades y Amenazas futuras que el

FODA- DAFO no permite descubrir?
Click Agui

Como llegar a ser Considerado y Valorado como un

Estratega Organizacional
Click agqui

Temas para Reflexionar a Nivel Estratgico
Click agqui

Tres ideas para Mejorar tu Organizacin Ahora
(Presento 8 casos reales completos)
Click agui
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“Compartir el conocimiento es una accién de seres inteligentes,

que han comprobado que el conocimiento es un bien

| I Club que crece a medida que se lo comparte.”
Tablero de Comando Pl Mari Hodor Vol

Indicadores POST MORTEM
0 indicadores en tiempo real

(KPI's por internet en tu celular)
Click agui

Libro, El Arte de la Guerra de Sun Tzu
Click aqui
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